


План работы
Сумпосадской образовательной волости 
на 2021 – 2022 учебный год

Цели и задачи:  повышение качества образования через непрерывное  развитие учительского потенциала,  повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов   для успешной реализации ФГОС и воспитания  личности, подготовленной  к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире  путем
- совершенствования методического  уровня  педагогов в овладении новыми педагогическими и цифровыми технологиями,  ориентированными на обновление содержания современного урока, направленного на  качество образования;
- создания единой системы урочной и внеурочной деятельности учителей и учащихся, направленной на разностороннее развитие личности участников образовательной деятельности;
- создания образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность учащихся с  применением современных педагогических, информационных и цифровых технологий в рамках ФГОС;
- усиления духовно-нравственного, патриотического и гражданского воспитания через повышение воспитательного потенциала на всех видах образовательной деятельности обучающихся;
- осуществления психолого-педагогической поддержки слабоуспевающих учащихся.

Показатели:

- количество педагогов волости, принявших участие в методических днях школы с проведением открытых уроков, мастер-классов;
- количество педагогов волости, транслирующих опыт работы на школьном, волостном, муниципальном, региональном уровнях; 
- реализация сетевого взаимодействия педагогов на волостном уровне. 

Методы сбора и обработки информации:
 
- протоколы методических объединений, творческих групп педагогов волости;
- аналитические справки по итогам проведения методических дней для педагогов волости.

Мониторинг показателей: 

 - % педагогов волости, принявших участие в методических днях школы с проведением открытых уроков, мастер-классов;
- % педагогов волости, транслирующих опыт работы на школьном, волостном, муниципальном, региональном уровнях; 
- % выполнения плана методической работы волости. 

Анализ результатов мониторинга: методический семинар  для педагогов волости с подведением итогов работы за учебный год.

 


Адресные рекомендации по результатам мониторинга:

протокол методического семинара  для педагогов волости с подведением итогов работы за учебный год.

Меры, мероприятия: 
	№п/п
	Мероприятия
	Ответственные, участники, сроки, место проведения   

	1
	Воспитатели дошкольного образования, учителя начальных классов
	Шевцова
Лариса Николаевна, руководитель МО воспитателей дошкольных групп,   
Петрусевич   
Светлана Геннадьевна, руководитель МО учителей начальных классов

	



	Цель: повышение качества образования в ДОУ посредством совершенствования профессиональной компетентности педагогов, 






"Особенности организации учебно-воспитательной работы, направленной на качество образования в разновозрастной группе дошкольников» (из опыта работы МОУ «Сумпосадская СОШ»)
"Формирование положительного отношения к историческому прошлому Сумского Посада"
"Управленческие и дидактические аспекты преемственности с позиции обеспечения качества образования»  




"Создание условий для полноценного физического,  психического, умственного развития   дошкольников  и  обучающихся начальных классов"

	МОУ "Сумпосадская СОШ" (дошкольная группа) 
Титова О. А., зам. директора по учебной части, 
Шевцова  Л. Н., воспитатель
Житейная А. Ю., педагог ДО
Петрусевич С. Г., руководитель МО
нач. классов
Ломаш О. А., воспитатель
Иванова Е. И., учитель
1 класса
раз в триместр 
( октябрь, февраль, апрель) 





МОУ «Вирандозерская ООШ» (дошкольная группа)
Киенок Е. И., воспитатель
Челнакова М. Н.

	2

	Учителя  русского языка  и литературы
	Васина
Елена Петровна, 
руководитель МО 

	
	Цель: освоение лингвистических, культурологических и коммуникативных компетенций на уроках русского языка и литературы 
"Формирование умений воспринимать, анализировать, критически оценивать и интерпретировать прочитанное, осознавать художественную картину жизни, отраженную в литературном произведении, на уровне не только эмоционального восприятия, но и интеллектуального осмысления" (открытые уроки, обмен опытом по теме) 
"Формирование функциональной (читательской) грамотности  обучающихся " 
	


Васина Е. П., учитель русского языка и литературы
Кочина О. Л., учитель русского языка и литературы, учителя русского языка и литературы волости, Кравчук А.С., Петрусевич С.Г. 

	3
	Учителя биологии, химии, географии

	Слесарчук
Людмила Алексеевна, руководитель МО 

	
	Методический день  школ  Сумпосадской образовательной волости по 
теме «Информационная компетентность как одно из условий повышения качества образования»
(в программе открытые уроки, выступления, практические занятия по цифровым технологиям)
	МОУ «Сумпосадская СОШ» Слесарчук Л. А., 
учитель биологии
Гайшинцев В. В., 
учитель географии

	4
	Творческая группа учителей иностранного языка
	Карманова Наталья Владимировна, руководитель творческой группы 

	
	"Повышение качества образования по иностранному языку через внедрение педагогических технологий, направленных на формирование УУД" (открытые уроки, выступления из опыта работы) 
	     Учителя анг. языка волости 

	5
	Учителя математики, информатики
	Чернявская
Анна Николаевна, руководитель МО 

	












	"Формирование функциональной (математической)  грамотности обучающихся при условии оптимального сочетания учебного содержания базового уровня образования и дополнительных курсов, направленных на совершенствование прикладных математических умений, использующихся в различных жизненных ситуациях" (открытые уроки, выступления из опыта работы)

	МОУ «Сумпосадская СОШ»
Чернявская А.Н., 
учителя математики, информатики волости 

	
	"Формирование  функциональной грамотности обучающихся на предметном материале по информатике"
"Информационная компетентность как одно из условий повышения качества образования"
"Использование цифровых образовательных ресурсов на уроках математики"(открытые уроки, выступления из опыта работы)

	Титова О. А.,  
Фёдорова Л. П., 
Мышенкова Э.А. 



Управленческие решения: 
- итоговое заседание Координационного совета Сумпосадской образовательной волости по результатам работы за учебный год

Анализ эффективности принятых мер:
-  мониторинг результатов оценочных процедур: ГИА -2022, ВПР, качества обученности, качества знаний обучающихся, уровень функциональной грамотности обучающихся  школ Сумпосадской образовательной волости (май-июль 2022 года). 

