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I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ

1.1. Пояснительная записка

Рабочая программа дошкольного воспитания   Муниципального общеобразовательного учреждения Беломорского муниципального района «Сумпосадская средняя общеобразовательная школа» (МОУ «Сумпосадская СОШ») разработана на основе требований Федерального закона № 304- 03 от 31.07.2020 «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», с учетом Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах; Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до  2025 года.

Настоящая программа разработана рабочей группой педагогов МОУ «Сумпосадская СОШ» в составе: директора школы – Ломаша В.А., заместителя директора по УВР – Титовой О.А., методиста- координатора Сумпосадской образовательной волости – Титовой Е.Т., старшего воспитателя – Карповой И.В., воспитателей – Ломаш О.А., Шевцовой Л.Н.,  педагога – психолога - Клушиной Д.В.
Основой разработки Программы являются положения следующих документов:

· Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 1993 г.) (с поправками);

· Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;

· Федеральный Закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;

· Федеральный Закон от 29 декабря .2012 г. №27З-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-03 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

· распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г.

№996-р
об
утверждении
Стратегия
развития
воспитания
в
Российской Федерации на период до 2025 года;

· распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025года;

· распоряжение Правительства Российской Федерации от 0З февраля 2019 г. №207-р об утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на период до 2025 года;

· приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от

17 октября 2013 г. №1155 г. Москва «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования».
            Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде»
.

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они должны найти свое отражение в основных направлениях воспитательной работы дошкольной группы.

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального направления воспитания.

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления воспитания.

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления воспитания.
Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности воспитанников, в том числе духовно-нравственное развитие, укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение результатов освоения воспитанниками основной образовательной программы дошкольного образования.

Рабочая программа воспитания реализуется совместно с семьей и является открытым документом, что предполагает возможность внесения в нее изменений по причинам, связанным с изменениями во внешней или внутренней среде дошкольной образовательной организации.

Рабочая программа воспитания является обязательной частью основной образовательной программы дошкольного образования реализуемой в МОУ «Сумпосадская СОШ» и призвана помочь всем участникам образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности. В центре рабочей программы воспитания находится личностное развитие воспитанников и их приобщение к традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе.

Рабочая программа призвана обеспечить взаимодействие воспитания в дошкольном образовательном учреждении   и воспитания в семьях детей от 1,5 до 7 лет. К Программе прилагается календарный план воспитательной работы.
1.2. Цель и задачи программы воспитания
Общая цель воспитания в дошкольной группе МОУ «Сумпосадская СОШ» – личностное развитие дошкольников и создание условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через:

· формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе;

· овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных обществом нормах и правилах поведения;

· приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе.

Воспитательная работа охватывает два возрастных периода, которая ставит перед коллективом определенные задачи по реализации Программы воспитания.

В раннем возрасте:

· поддерживать в ребенке потребность в доброжелательном внимании взрослого, общении по поводу предметов, игрушек и действий с ними;

· прививать интерес, доверие, симпатию к близким взрослым и сверстникам;

· развивать у ребенка способность видеть различные эмоциональные состояния близких взрослых и детей (радость, печаль, гнев) и выражать

· сочувствие (пожалеть, помочь);

· формировать представление о том, что хорошо, а что плохо: что можно

· делать (пожалеть другого человека, если ему плохо, больно, утешить обиженного), а чего делать нельзя (драться, отбирать игрушки, говорить плохие слова);

· формировать умение здороваться, прощаться, отвечать на приветствие, благодарить, выражать просьбу.

В дошкольном возрасте:

· формировать умение ориентироваться в человеческих отношениях,

чувствовать и осознавать доброжелательное и недоброжелательное

· отношение окружающих; замечать изменения настроения, эмоционального состояния близкого взрослого, сверстника, проявлять внимание, сочувствие;

· развивать способность сдерживать непосредственные ситуативные желания «я хочу». Переживания эмпатийного характера (сострадание, сочувствие) и эмоциональная экспрессия (выражение радости, печали) регулируют поведение и общение ребенка;

· учить входить в устойчивые игровые объединения детей, использовать в общении и совместной деятельности речевые и неречевые средства

· эмоциональной экспрессии для выражения радости, восторга, грусти и других состояний;

· воспитывать интерес, внимание и доброжелательное отношение к окружающим.

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в дошкольной группе: в процессе ООД, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и индивидуальной работы.

1.3. Принципы построения программы воспитания

Программа воспитания построена на основе ценностного подхода, предполагающего присвоение ребенком дошкольного возраста базовых ценностей и опирается, на следующие принципы, определенные ФГОС ДО:

Принцип гуманизма. Каждый ребенок имеет право на признание его в обществе как личности, как человека, являющегося высшей ценностью, уважение к его персоне, достоинству, защита его прав на свободу и развитие.

Принцип субъектности. Развитие и воспитание личности ребенка как субъекта собственной жизнедеятельности; воспитание самоуважения, привычки к заботе о себе, формирование адекватной самооценки и самосознания.

Принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к содержанию и организации образовательного процесса. В основе систематизации содержания работы лежит идея развития базиса личностной культуры, духовное развитие детей во всех сферах и видах деятельности.

Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение.

Принцип учета возрастных особенностей. Содержание и методы воспитательной работы должны соответствовать возрастным особенностям ребенка.

Принципы индивидуального и дифференцированного подхода. Индивидуальный подход к детям с учетом возможностей, индивидуального темпа развития, интересов. Дифференцированный подход реализуется с учетом семейных, национальных традиций и т.п.

Принцип культурного образования. Воспитание основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона.

Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни.

Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения.

Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения.

Принципы
инклюзивного
образования. Организация образовательного процесса, при которой все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.

1.4. Уклад образовательной организации
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий  традиции региона и образовательной органиизации, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни дошкольной группы МОУ «Сумпосадская СОШ». 

Уклад образовательной организации опирается  на базовые национальные ценности, содержащий традиции Сумского Посада, Поморья,  Карелии, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.

Программа воспитания учитывает условия, существующие в дошкольной группе, индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей. 
Процесс воспитания в ДОО основывается на общепедагогических принципах, изложенных в ФГОС дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.):
 - поддержка разнообразия детства; 
- сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем развитии человека, самоценность детства;

 - понимание (рассмотрение) детства как периода жизни значимого самого по себе, без всяких условий; значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период есть период подготовки к следующему периоду; 
- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых 6 (родителей (законных представителей), педагогических и иных работников Организации) и детей; 
- уважение личности ребенка. 
 Основные традиции воспитательного процесса в МОУ «Сумпосадская СОШ» являются Стержнем годового цикла воспитательной работы - общие для всего детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети всех возрастных групп.
 Межвозрастное взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят с более старшими создает благоприятные условия для формирования дружеских отношений, положительных эмоций, проявления уважения, самостоятельности. Это дает большой воспитательный результат, чем прямое влияние педагога. 

✓ Детская художественная литература и народное творчество традиционно рассматриваются педагогами  в качестве наиболее доступных и действенных в воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности дошкольника в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными установками.

 ✓ Педагогический коллектив воспитателей Сумпосадской школы  ориентирован на организацию разнообразных форм детских сообществ. Это творческие объединения, исследовательские группы, конструирование, совместные с родителями занятия, что  обеспечивают полноценный опыт социализации детей. 

✓ Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. Существует практика создания творческих групп педагогов волости, которые оказывают консультативную, психологическую, информационную и технологическую поддержку  друг другу. 

 ✓ В  Сумпосадской образовательной волости создана система методического сопровождения педагогических инициатив коллег из волостных школ.

✓ Организовано единое с родителями образовательное пространство для обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных воспитательных задач. Именно педагогическая инициатива родителей стала новым этапом сотрудничества с ними, показателем качества воспитательной работы. 

✓ Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к истории и культуре своей Отчизны и своего родного края, села, к местным музеям. Музейная педагогика рассматривается нами как ценность, обладающая исторической и художественной значимостью. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими сотрудниками образовательной организации, социальными партнерами).

1.5. Воспитывающая среда дошкольного образования
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания.
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, 
духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.

Развивающая предметно-пространственная среда в дошкольном группе                     по ФГОС в МОУ «Сумпосадсая СОШ»
Дети проводят в детском саду большую часть времени. Поэтому окружающая среда должна отвечать их интересам, развивать, давать возможность свободно играть и общаться со сверстниками, развивать индивидуальность каждого ребенка. Поэтому наполнить группу играми и игрушками недостаточно. С ведением Федерального государственного образовательного стандарта появились новые приоритеты в создании развивающей предметно-пространственной среды (РППС). Она должна быть комфортной уютной рационально организованной наполненной разными сенсорными раздражителями и игровыми материалами. Одной из основных задач считается обогащение среды такими элементами, которые стимулировали бы познавательную речевую двигательную и иную активность детей. Развитие познавательно-речевых способностей — это одна из главных задач дошкольного образования.

Развивающая предметно-пространственная среда (согласно ФГОС) — это определенное пространство, организованно оформленное и предметно-насыщенное, приспособленное для удовлетворения потребностей ребенка в познании, общении, физическом и духовном развитии в целом.

Развивающая предметно-пространственная среда дошкольной группы в МОУ «Сумпосадская  СОШ» обеспечивает:
1. Гармоничное всестороннее развитие детей с учетом особенностей возраста, здоровья, психических, физических и речевых нарушений.

2. Полноценное общение между собой, а в процессе учебной деятельности с педагогом, дать возможность уединиться по желанию ребенка.

3. Реализацию образовательной программы ДОУ.

4. Учет национально-культурных, климатических условий, в которых осуществляется образовательная деятельность.

Согласно требованиям ФГОС развивающая предметно-пространственная среда в МОУ «Сумпосадская СОШ» характеризуется: 
— содержательно-насыщенной;

— трансформируемой;

— вариативной;

— полифункциональной;

— доступной;

— безопасной.

Насыщенность РПП среды:
— разнообразие материалов, оборудования, инвентаря в группе;

— соответствие возрастным особенностям и содержанию программы.

Трансформируемость пространства обеспечивает возможность изменений РПП среды в зависимости:
— от образовательной ситуации;

— от меняющихся интересов детей;

— от возможностей детей.

Вариативность среды:

— наличие различных пространств (для игры, конструирования, уединения);

— периодическую сменяемость игрового материала;

— разнообразие материалов и игрушек для обеспечения свободного выбора детьми;

— появление новых предметов стимулирующих игровую, двигательную, познавательную и исследовательскую активность детей.

Доступность среды:
— доступность для детей всех помещений, где осуществляется образовательная деятельность;

— свободный доступ к играм, игрушкам, пособиям, обеспечивающим все виды детской активности;

— исправность и сохранность материалов и оборудования.

Безопасность среды:
— соответствие всех ее элементов по обеспечению надежности и безопасности, т.е. на игрушки должны быть сертификаты и декларации соответствия.

Учитывая требования ФГОС развивающая предметно – пространственная среда делится на пять образовательных областей:
1. Социально – коммуникативная;

2. Познавательная;

3. Речевая;

4. Художественно – эстетическая;

5. Физическая.

Социально-коммуникативное развитие.
Игра — основной вид деятельности наших малышей. Яркий, насыщенный игровой центр создает условия для творческой деятельности детей, развивает фантазию, формирует игровые навыки и умения, воспитывает дружеское взаимоотношение между детьми.
В свободном доступе для детей находятся атрибуты для зарождающихся в этом возрасте сюжетно-ролевых игр:

В центре по ПДД и пожарной безопасности находятся необходимые атрибуты к сюжетно-ролевым играм и занятиям по закреплению правилам дорожного движения. Дети при необходимости объединяют центр сюжетно-ролевых игр, ПДД и пожарной безопасности.

Познавательное направление.
Большой популярностью у детей пользуется центр науки. В нем находится материал для осуществления опытной деятельности: лупы, мерные стаканчики, песочные часы, камни и т.п.

Центр математического развития: пособия с цифрами, счетный материал, дидактические игры, развивающие игры математического содержания.

Центр конструктивной деятельности организован так, что бы дети могли строить подгруппой и индивидуально. Имеется крупный и мелкий строитель, разнообразное лего, конструкторы.

В уголке природы подобраны безопасные растения, имается необходимое оборудование по уходу за ними.

Речевое развитие.
Направление играет существенную роль в формировании у детей интереса и любви к художественной литературе. В этом уголке ребенок имеет возможность самостоятельно, по своему вкусу выбрать книгу и спокойно рассмотреть ее с яркими иллюстрациями.

Художественно — эстетическое развитие.
В Центре «Творческая мастерская» находится материал и оборудование для художественно-творческой деятельности: рисования, лепки и аппликации. По желанию ребенок может найти и воспользоваться необходимым, для воплощения своих творческих идей, замыслов, фантазии. К данному центру имеется свободный доступ.

Театрализованная деятельность.

Театрализованные игры решают следующие задачи:

1. Развивают артикуляционную моторику;

2. Развивают артикуляционную моторику;

3. Расширяют словарный запас;

4. Развивают монологическую и диалогическую речь;

5. Развивает общую и мелкую моторику.

Физическое развитие:
Здесь имеются: спортивный инвентарь, игрушки, дорожки здоровья для профилактики плоскостопия, дидактические игры спортивного содержания.

Создавая развивающую предметно-пространственную среду мы учитываем, что:
1. Среда должна выполнять образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую, организованную, коммуникативную функции. Но самое главное – она должна работать на развитие самостоятельности и самодеятельности ребенка.

2. Необходимо гибкое и вариативное использование пространства. Среда должна служить удовлетворению потребностей и интересов ребенка.

3. Форма и дизайн предметов ориентирована на безопасность и возраст детей.

4. Элементы декора должны быть легко сменяемыми.

5. В каждой группе необходимо предусмотреть место для детской экспериментальной деятельности.

6. Организуя предметную среду в групповом помещении необходимо учитывать закономерности психического развития, показатели их здоровья, психофизиологические и коммуникативные особенности, уровень общего и речевого развития.

7. Цветовая палитра должна быть представлена теплыми, пастельными тонами.

8. При создании развивающего пространства в групповом помещении необходимо учитывать ведущую роль игровой деятельности.

9. Развивающая среда группы должна меняться в зависимости от возрастных особенностей детей, периода обучения, образовательной программы.

Алгоритм проектирования развивающей предметно-пространственной среды.

1. Сформулировать цели и задачи работы по созданию развивающей среды.

2. Определить игровое и дидактическое оборудование для решения образовательных задач.

3. Определить дополнительное оборудование.

4. Определить, как разместить оборудование в игровой комнате.
Организация развивающей ППС  с дошкольниками  с учетом требований ФГОС строится таким образом, чтобы дать возможность наиболее эффективно развивать индивидуальность каждого ребенка с учетом его склонностей, интересов, уровня активности.

1.6. Общности (сообщества) дошкольного образования

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками дошкольной группы. 
Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности.

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:

· быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм общения и поведения;

· мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные стремления к общению и взаимодействию;

· поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность;

· заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства доброжелательности;

· содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу;

· воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и другое.);
· учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят;

· воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.
Профессионально-родительская общность включает сотрудников  дошкольной группы и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 
Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в дошкольной группе. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в дошкольной группе. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания.

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности.

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными.

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели.

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка, как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности.

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада.

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей.

Воспитатель  соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и поведения:

· педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым;

· улыбка – всегда обязательная часть приветствия;

· педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;

· педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в детском саду;

· тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;

· уважительное отношение к личности воспитанника;

· умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;

· умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;

· уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;

· умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;

· умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;

· умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;

· знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;

· соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.
1.7. Социокультурный контекст
Дошкольная группа МОУ «Сумпосадская СОШ» расположена в жилом микрорайоне старинного поморского села Сумский Посад, богатого свой историей и на расстоянии 3 километров от Белого моря. Морской воздух благоприятно влияет на дыхательную систему ребенка, минимизируя риск заболевания астматическими заболеваниями. 

Территория дошкольной группы благоустроена: оформлены клумбы, цветники, имеется летняя виранда, площадка для игровой деятельности, игровое оборудование. В ближайшем окружении от детского сада находятся: Сумпосадский фельдшерско-акушерский пункт (обслуживание воспитанников дошкольной группы), Спортивный комплекс МОУ «Сумпосадская СОШ» «Онего», в котором расположена библиотека с. Сумский Посад, детская спортивно-игровая площадка. Такое удобное расположение даёт нам возможность привлекать ресурсы социального партнерства для разностороннего развития наших воспитанников, и их социализации, а также совместно с вышеперечисленными организациями и семьями воспитанников разрабатывать и реализовывать различные социальные проекты, акции и мероприятия социального характера. Взаимодействовать с объектами социального окружения на основании взаимных договоров и содержательных          планов работы через разные формы и виды совместной деятельности.
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	ГБУЗ «Беломорская ЦРБ» ФАП 

с. Сумский Посад
	Осуществление плановых медицинских осмотров,
 лечение детей
	Профилактика
 заболеваемости

	
	
	

	
	
	

	Спортивный комплекс МОУ «Сумпосадская СОШ» «Онего»
	Проведение спортивных праздников, игровая деятельность
	Физическое и 
интеллектуальное 
 развитие воспитанников

	Библиотека с. Сумский Посад
	Проведение экскурсии и мероприятий «Юный читатель»
	Интеллектуальное
развитие воспитанников

	Детская спортивно-игровая площадка
	Проведение спортивных праздников, игровая деятельность
	Физическое развитие воспитанников

	МОУ «Сумпосадская СОШ»
	Школа «Малышок»
	Подготовка 
дошкольников   
    к обучению в школе

	Дом культуры села Сумский Посад
	Экскурсии, просмотр фильмов в кинотеатре, тематические концерты, посещение памятных мест с. Сумский Посад (Братское захоронение, «Аллея Памяти», церковь Елисея Сумского и другие)
	Духовно-нравственное воспитание

	Пожарная часть ПЧ-63     с. Сумский Посад
	Эвакуационные мероприятия по сигналу «Пожар», экскурсии в часть
	Привитие навыков 

безопасного поведения


В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания.

1.8. Деятельности и культурные практики в дошкольном образовании
Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО.
 В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и культурные практики:
· предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых 
он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);
· культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов 
их реализации в различных видах деятельности через личный опыт);
· свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).
Виды детской деятельности по ФГОС ДО ( п.2.7)

Конкретное содержание воспитательных задач может реализовываться в различных видах деятельности (общении, игре, познавательно-исследовательской деятельности — как сквозных механизмах развития ребенка):

В раннем возрасте (1 год — 3 года):

· предметная деятельность и игры с составными и динамическими игрушками;

· экспериментирование с материалами и веществами (песок, вода, тесто и пр.),

· общение с взрослым и совместные игры со сверстниками под руководством взрослого,

· самообслуживание и действия с бытовыми предметами-орудиями (ложка, совок, лопатка и пр.),

· восприятие смысла музыки, сказок, стихов, рассматривание картинок,

· двигательная активность.
  Для детей дошкольного возраста (3 года — 8 лет) — ряд видов деятельности, таких как:

Детская деятельность в образовательном процессе

	№

 п/п
	Деятельность 
	Виды деятельности

	1.
	Игровая деятельность - форма активности ребенка, направленная на результат, а не на процесс действия и способы осуществления и характеризующаяся принятием ребенком условной (в отличие от его реальной жизненной) позиции
	Творческие игры:

· режиссерские (на основе готового содержания, предложенного взрослым; по мотивам литературных произведений; с сюжетами, самостоятельно придуманными детьми);

· сюжетно-ролевые;

· игры-драматизации;

· театрализованные;

· игры со строительным материалом (со специально созданным материалом: напольным и настольным строительным

материалом, строительными наборами, конструкторами и т.п.; с природным материалом; с бросовым материалом);

- игры-фантазирование;
- импровизационные игры-этюды

Игры с правилами:

- дидактически (по содержанию; математические, речевые, экологические; по дидактическому материалу: игры с

предметами, настольно-печатные, словесные – игры-поручения, игры-беседы, игры- путешествия, игры-предположения, игры- загадки);

- подвижные (по степени подвижности: малой, средней и большой подвижности;

по преобладающим движениям: игры с прыжками, с бегом, лазаньем и т.п.;

по предметам: игры с мячом, с обручем, скакалкой и т.д.);
- развивающие;

- музыкальные;

- компьютерные (основанные на сюжетах художественных произведений; стратегии;

обучающие).

	2.
	Познавательно- исследовательская деятельность
форма активности ребенка, направленная на познание свойств и связей объектов и явлений, освоение способов познания, способствующая формированию

целостной картины мира
	Экспериментирование, исследование; Моделирование:

- замещение;

- составление моделей;

- деятельность с использованием моделей;

по характеру моделей (предметное, знаковое, мысленное)

	3.
	Коммуникативная деятельность- Форма активности ребенка, направленная на взаимодействие с другим человеком как субъектом, потенциальным партнером по общению, предполагающая согласование и объединение усилий с целью налаживания отношений и достижения общего результата
	Форма общения со взрослым:

- ситуативно-деловая;

· внеситуативно-познавательная;

· внеситуативно-личностная.

Формы общения со сверстников:

· эмоционально-практическая;

· внеситуативно-деловая;

· ситуативно-деловая.

Конструктивное общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками, устная речь,

как основное средство общения.

	4.
	Двигательная деятельность – форма активности ребенка, позволяющая ему решать двигательные задачи путем реализации двигательной функции
	Гимнастика:

· основные движения (ходьба, бег, метание, прыжки, лазанье, равновесие);

· строевые упражнения;

· танцевальные упражнения;

· с элементами спортивных игр (летние и зимние виды спорта).

Игры:

· подвижные;

с элементами спорта. 

Простейший туризм.

Катание на самокате, санках, велосипеде, ходьба на лыжах и др.

	5.
	Самообслуживание и элементы бытового труда-

это форма активности ребенка, требующая приложения усилий для удовлетворения физиологических и моральных потребностей и приносящая конкретный результат, который можно увидеть/ потрогать/

почувствовать
	Самообслуживание; хозяйственно-бытовой труд; труд в природе;

ручной труд

	6.
	Изобразительная деятельность – форма активности ребенка, в результате которой создается

материальный или идеальный продукт
	Рисование, лепка, аппликация

	7.
	Конструирование из различных материалов – форма активности ребенка, которая развивает у него пространственное мышление, формирует способность предвидеть будущий результат, дает возможность для развития

творчества, обогащает речь
	Конструирование:

- из строительных материалов;

· из коробок, катушек и другого бросового материала;

· из природного материала

Художественный труд:

· аппликация;

конструирование из бумаги

	8.
	Музыкальная деятельность – Это форма активности ребенка, дающая возможность выбирать наиболее близкие и успешные в реализации позиции: слушателя, исполнителя, сочинителя
	Восприятие музыки.

Исполнительство (вокальное, инструментальное):

· пение;

· музыкально-ритмическое движения;

· игра на детских музыкальных инструментах.

Творчество (вокальное, инструментальное):

· пение,

· музыкально-ритмические движения;

· музыкально-игровая деятельность;

игра на музыкальных инструментах.

	9.
	Восприятие художественной – литературы –

форма активности ребенка, предполагающая не пассивное созерцание, а деятельность, которая воплощается во внутреннем содействии, сопереживании героям, в воображаемом перенесении на себя событий, в «мысленном действии», в результате чего возникает эффект личного присутствия, личного участия в событиях
	Чтение (слушание); обсуждение (рассуждение);

рассказывание (пересказывания), декламация;

разучивание; ситуативный разговор


Культурные практики:

Любая деятельность дошкольников как культурная практика представляет собой интегративное явление, которая обеспечивает удовлетворение запросов и потребностей ребенка. В культурных практиках разные виды деятельности сменяют друг друга, дети свободно интегрируют эти виды разных вариантах и сочетаниях. Использование культурных практик способствует организации конструктивного взаимодействия детей в группе в разных видах деятельности, что способствует развитию норм социального поведения, интересов и познавательных действий дошкольников.

В ходе культурной практики дети задают вопросы взрослым и сверстникам, пытаются самостоятельно придумывать объяснения на возникающие вопросы. Дети учатся принимать собственные решения, опираясь на свои знания, умения в различных видах деятельности. В культурных практиках идёт освоение позитивного жизненного опыта сопереживания, доброжелательности и любви, дружбы, помощи, заботы. От того, что именно будет практиковать ребенок, зависит его характер, система ценностей, стиль жизнедеятельности и дальнейшая судьба.

Культурные практики направляют ребёнка на активную и самостоятельную деятельность, которая основана на индивидуальных интересах и потребностях каждого ребёнка. При освоении разных видов культурных практик ребёнок самостоятельно видит проблему и может определить её содержание. Он активно высказывает предложения, способы решения проблемы, пользуется аргументацией и доказательствами в процессе познавательно- исследовательской деятельности.

Разнообразные культурные практики в сочетании с разными видами деятельности обеспечивают возможность детям осваивать культурный опыт взрослых, выражать своё отношение к нему, участвовать в преобразовании окружающего мира, познавать свой внутренний мир, получать радость и удовольствие от собственных достижений и открытий.

Культурные практики - определяются как обычные для ребенка, повседневные и привычные способы самоопределения и самореализации, тесно связанные с содержанием его бытия и события с другими людьми.

Культурные практики - индивидуальные желания, интересы, потребности каждого ребёнка, позволяющие осмысленно осваивать общекультурные нормы, накапливая постепенно собственный опыт в создании различных продуктов деятельности .

Сущностные характеристики культурных практик:

-опыт самостоятельного творческого действия и активности, возможность осуществления выбора;

- плодотворная коммуникация и взаимодействие, сотрудничество со взрослыми и детьми;

-эмоции и чувства, отношение к себе и другим людям;
-сфера собственных воли, желаний и интересов;
-самостоятельность, автономность, ответственность и зависимость, дающие ребёнку право на выбор и обеспечивающие самоопределение;

Классификация культурных практик

	Вид культурной практики
	Описание

	Направленные на познание и преобразование мира

объектов и предметов
	Этот вид практики включает творческий компонент. Может активно осуществляться в художественно- образной форме. Дети творчески преобразуют действительность, создают новую реальность, которая будет иметь для них особое значение.

	Игровые
	Одна из основных культурных практик дошкольников. Дети приобретают социальный опыт и применяют на практике в разных играх. Игровые практик проектируются на основе принципов, могут быть разнообразны по формам организации: игры- путешествия, игры- фантазии, игры – строительства. Игровая культурная практика сохраняет черты игровой деятельности: наличие воображаемой ситуации; активное участие в игровом процессе; проявление положительных

эмоций; открытый конец для продолжения игры;

	Социально
 направленные
	Направлены на становление у детей мотивации и проявление социальной активности. Основная форма организации – практическая деятельность, которая является средством реализации социальных мотивов. Старшие дошкольники активно решают новые задачи, которые значимы для их

развития.


В дошкольной группе МОУ «Сумпосадская СОШ» используются следующие виды культурных практик детей дошкольного возраста:

1. Свободные практики детской деятельности (игра, продуктивная, познавательно-исследовательская деятельность и др.) как практики выбора ребенком действий, деятельности в условиях созданной педагогом предметно-развивающей и образовательной среды, позволяющей ему взаимодействовать со сверстниками или действовать индивидуально
2. Практики культурной идентификации и взаимодействия ребенка с окружающим социумом (ознакомление с         окружающим,
продуктивная деятельность, игры и др.), выступающие как способы познания ребенком мира культуры, овладения специфическими, культурно фиксированными предметными действиями и способами социализации с целью вхождения в мир культуры и реализации себя в мире культуры.

3. Практики игрового взаимодействия (сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, подвижные игры и др.), реализующие способность детей к ролевому поведению и взаимодействию с игровыми партнерами, овладение способами использования игрового материала в различных видах игр (сюжетно-ролевых, дидактических, подвижных и др.).

4. Коммуникативные практики (чтение художественной литературы, развитие речи, игры-драматизации и т.д.), которые развивают и обогащают опыт коммуникации в условиях вербального и невербального общения; формируют способность договариваться и грамотно формулировать свои просьбы, высказывать мысли.

5. Культурные практики здорового образа жизни (физическое развитие, воспитание культурно-гигиенических навыков и др.), проявляющиеся в умении заботиться о своем здоровье и здоровье окружающих, во владении основными движениями и управлении ими.

6. Культурные практики формирования поведения и отношения (сюжетно- ролевые игры, бытовой труд и др.), способствующие приобретению нравственного и эмоционального опыта сопереживания, помощи, альтруизма, эмпатии и т.д.; овладение правилами безопасного поведения.

7. Культурные практики познания мира и самопознания (познавательно- исследовательская, продуктивная деятельность, нравственно-патриотическое воспитание, самопознание и др.), развивающие способность познавать, созидать, преобразовывать действительность, планировать действия на основе первичных ценностных представлений, ощущать потребность познания себя как члена семьи, общества.

Организация культурных практик в дошкольной группе идёт по 2 направлениям:

· Культурные практики на основе инициатив самих детей.

· Культурные практики, инициируемые, организуемые и направляемые взрослыми.

Культурные практики на основе инициатив самих детей. В основе этого направления лежит деятельность детей, которая может быть коллективной и индивидуальной. В этом направлении наиболее ярко проявляется индивидуальный стиль каждого ребёнка. Дети, взаимодействуя со сверстниками, совместно организуют разные виды деятельности.

Культурные практики, инициируемые, организуемые и направляемые взрослыми - организует педагог. Взрослый проектирует культурные практики, которые направлены на решение воспитательных задач в рамках образовательного процесса. Когда педагог выступает инициатором овладения детьми той или иной культурной практикой, то он наполняет деятельность детей культурными событиями. Новые культурные события дети самостоятельно организовать не могут, так как кругозор детей ограничен и у них нет достаточного опыта в организации  разных мероприятий.

1.9. Требования к планируемым результатам освоения                        программы воспитания
Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в будущем. На уровне дошкольной группы не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей».

Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и раннего возраста (до 3 лет)

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам)

	Направление воспитания
	Ценности
	Показатели

	Патриотическое
	Родина, природа
	Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, окружающему миру

	Социальное
	Человек, семья, дружба, сотрудничество
	Способный понять и принять, что такое «хорошо» и«плохо».

Проявляющий интерес к другим детям и способный бесконфликтно играть рядом с ними.

Проявляющий позицию «Я сам!». Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со стороны взрослых.

Способный к самостоятельным (свободным) активным действиям в общении. Способный общаться с другими людьми с помощью вербальных и невербальных средств общения.

	Познавательное
	Знание
	Проявляющий интерес к окружающему миру и активность в поведении и деятельности.

	Физическое и оздоровительное
	Здоровье
	Выполняющий действия по самообслуживанию: моет руки, самостоятельно ест, ложится спать и т. д.

Стремящийся быть опрятным.

Проявляющий интерес к физической активности. Соблюдающий элементарные правила безопасности в быту, в ОО, на природе.

	Трудовое
	Труд
	Поддерживающий
элементарный порядок в окружающей обстановке.

Стремящийся
помогать
взрослому
в доступных действиях.

Стремящийся
к
самостоятельности
 в самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных видах деятельности.

	Этико-эстетическое
	Культура и красота
	Эмоционально отзывчивый к красоте.

Проявляющий интерес и желание заниматься продуктивными видами деятельности.


Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 8 лет)

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам)

	Направления воспитания
	Ценности
	Показатели

	Патриотическое
	Родина, природа
	Любящий свою малую родину и имеющий представление о своей стране, испытывающий чувство привязанности к родному дому, семье, близким людям.

	Социальное
	Человек, семья, дружба, сотрудничество
	Различающий основные проявления добра и зла, принимающий и уважающий ценности семьи и общества, правдивый, искренний, способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку, проявляющий задатки чувства долга: ответственность за свои действия и поведение; принимающий и уважающий различия между людьми.

Освоивший основы речевой культуры. Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, способный взаимодействовать со взрослыми и сверстниками

на основе общих интересов и дел.

	Познавательное
	Знания
	Любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность в самовыражении, в том числе творческом, проявляющий активность,

самостоятельность, инициативу в познавательной, игровой,

коммуникативной и продуктивных видах

деятельности и в самообслуживании, обладающий первичной картиной мира на основе традиционных ценностей российского общества.

	Физическое и оздоровительное
	Здоровье
	Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, стремящийся соблюдать правила безопасного поведения в быту, социуме (в том числе в цифровой среде), природе.

	Трудовое
	Труд
	Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе уважения к людям труда, результатам их деятельности, проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в самостоятельной

деятельности.


	Этико-эстетическое
	Культура и красота
	Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве,

стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных видах

деятельности, обладающий зачатками

художественно-эстетического вкуса.


2.0. Преемственность в результатах освоения программы воспитания

Преемственность в результатах освоения Программы обеспечивается планированием результатов воспитания по основным направлениям:

· развитие основ нравственной культуры;

· формирование основ семейных и гражданских ценностей;

· формирование основ гражданской идентичности;

· формирование основ социокультурных ценностей;

· формирование основ межэтнического взаимодействия;

· формирование основ информационной культуры;

· формирование основ экологической культуры;

· воспитание культуры труда.
	Направления воспитания
	Планируемые результаты воспитания на уровне дошкольного огбразования

	Развитие основ нравственной культуры
	Обладает установкой положительного отношения к миру, к разным видам труда, другим людям и самому себе, обладает чувством собственного достоинства;

Активно взаимодействует со сверстниками и взрослыми, участвует в совместных играх;

Способен договариваться, учитывать интересы и чувства других, сопереживать неудачам и радоваться успехам других, адекватно проявляет свои чувства, в том числе чувство веры в себя, старается разрешать конфликты.

	Формирование основ семейных и гражданских ценностей
	Имеет представления о семейных ценностях, семейных традициях, бережное отношение к ним;

Проявляет нравственные чувства, эмоционально- ценностное отношение к семье;

Проявляет уважительное отношение к родителям, к старшим, заботливое отношение к младшим;

Имеет первичные представления о гражданских ценностях, ценностях истории, основанных на национальных традициях, связи поколений, уважении к  героям России;

Имеет представление о символах государства: Флаг и Герб Российской Федерации и символику субъекта Российской Федерации, в котором проживает; проявляет высшие нравственные чувства: патриотизм, уважение к правам и обязанностям человека;

Имеет начальные представления о правах и обязанностях человека, гражданина, семьянина, товарища;

Проявляет познавательный интерес к важнейшим событиям истории России и ее народов, к героям России;  Проявляет уважение к защитникам Родины;

Проявляет интерес к государственным праздникам и желания участвовать в праздниках и их организации в образовательной организации.

	Формирование основ гражданской идентичности
	Имеет первичные представления о нравственных ценностях в отношении общества, сверстников, взрослых, предметного мира и себя в этом мире;

Проявляет нравственные чувства, эмоционально- ценностного отношения к окружающим людям, предметному миру, к себе испытывает чувства гордости, удовлетворенности, стыда от своих поступков, действий и поведения; доброжелателен, умеет слушать и слышать собеседника, обосновывать свое мнение;

Демонстрирует способность выразить себя в игровой, досуговой деятельности и поведении в соответствии с нравственными ценностями самостоятельно применяет усвоенные правила, владеет нормами, конструктивными способами взаимодействия с взрослыми и сверстниками (умение договариваться, взаимодействовать в игровых отношениях в рамках игровых правил и т.д.);

Преобразует полученные знания и способы деятельности, изменяет поведение и стиль общения со взрослыми и сверстниками в зависимости от ситуации;

Способен к творческому поведению в новых ситуациях в соответствии с принятой системой ценностей выражает познавательный интерес к отношениям, поведению людей, стремление их осмысливать, оценивать в соответствии с усвоенными нравственными нормами и ценностями;

Экспериментирует в сфере установления отношений, определения позиции в собственном поведении; способен самостоятельно действовать, в случае затруднений обращаться за помощью;

Осознает преимущества совместного поиска выхода из сложившейся проблемной ситуации или принятия решений;

Использует принятые в обществе правила коммуникации (спокойно сидеть, слушать, дать возможность высказаться);

Слушает и уважает мнения других людей;

Идет навстречу другому при несовпадающих интересах и мнениях, найти компромисс и совместно прийти к решению, которое поможет достигнуть баланса интересов;

Соотносит свое поведение с правилами и нормами общества.

Управляет своим эмоциональным состоянием; Имеет свое мнение, может его обосновать; Оказывает позитивное влияние на свое окружение; Осознанно принимает решения и несет за них ответственность; Способен управлять своим поведением, планировать свои действия старается не нарушать правила поведения, испытывает чувство неловкости, стыда в ситуациях, где его поведение неблаговидно;

Проявляет поведение, которое в основном определяется представлениями о хороших и плохих поступках.

	Формирование основ социокультурных ценностей
	Демонстрирует интерес к поиску и открытию информации; проявляет инициативу в реализации собственных замыслов;

Инициативен в получении новой информации и практического опыта, мотивируя ее потребностью в саморазвитии и желанием помогать другим людям, взаимодействовать с ними в решении посильных, но серьезных общественных задач;

Владеет основами управления своим поведением и эмоциями в обществе, способен сдерживать негативные импульсы и состояния;

Знает и выполняет нормы и правила поведения в общественных местах в соответствии с их спецификой (детский сад, транспорт, поликлиника, магазин, музей, театр и пр.);

Умеет донести свою мысль с использование разных средств общения до собеседника на основе особенностей его личности (возрастных, психологических, физических);

Имеет первичные представления о социокультурных ценностях, основанных на знаниях национальных традиций и обычаев, на уважении к произведениям культуры и искусства;

Проявляет интерес, любознательность к различным видам творческой деятельности;

Способен выразить себя в доступных видах деятельности в соответствии с социокультурными ценностями;

Проявляет потребности к реализации эстетических ценностей в пространстве образовательной организации эмоционально отзывается на красоту окружающего мира, произведения народного и профессионального искусства.

	Формирование основ межэтнического взаимодействия
	Имеет представления об этических нормах взаимоотношений между людьми разных этносов, носителями разных убеждений, представителями различных культур;

Имеет первичные представления о многонациональных народах России, об этнокультурных традициях, фольклоре народов России;

Понимает, что все люди имеют равные права; Спокойно реагирует на непривычное поведение других людей, стремится обсудить его с взрослыми;

Не применяет физического насилия и вербальной агрессии в общении с другими людьми;

Способен отстаивать свое достоинство и свои права в обществе сверстников и взрослых с помощью рациональной аргументации.

Помогает менее защищенным и слабым сверстникам

отстаивать их права и достоинство.

	Формирование основ информационной культуры
	Осознанно выполняет правила здоровьесбережения и техники безопасности при использования разных средств сетевой среды и виртуальных ресурсов;

Использует простые средства сетевого взаимодействия для установления общественно полезных и продуктивных контактов с другими людьми;

Понимает прагматическое назначение цифровой среды и ее рациональные возможности в получении и передаче информации, создании общественно полезных продуктов и т.д.

	Формирование основ экологической культуры
	Имеет первичные представления об экологических ценностях, основанных на заботе о живой и неживой природе, родном крае, бережном отношении к собственному здоровью; проявляет разнообразные нравственные чувства, эмоционально-ценностного отношения к природе; имеет начальные знания о традициях нравственно-этическом отношении к природе в культуре России, нормах экологической этики; проявляет желание участвовать в экологических проектах, различных мероприятиях экологической направленности.

	Воспитание культуры      

труда

	Выслушивает замечания и адекватно реагирует на него (эмоционально, вербально);

Выражает и отстаивает свою позицию, а также способен принять позицию другого человека (сверстника, взрослого), подкрепленную аргументами;

Не принимает лжи и манипуляции (в собственном поведении и со стороны других людей);

Стремится выявить несправедливость и встать на защиту несправедливо обыкновенного;

Выполняет разные виды заданий, поручений, связанных с гармонизацией общественного окружения; может выступать в разных ролях: в роли организатора, в роли исполнителя в деловом, игровом, коммуникативном взаимодействии оказывает посильную практическую и психологическую помощь другим людям (сверстникам и взрослым) по их просьбе и собственной инициативе; Имеет первичные представления о ценностях труда, о различных профессиях;

Проявляет навыки сотрудничества со сверстниками и взрослыми в трудовой деятельности;

Активно участвует в общественно полезной деятельности;

Умеет выражать себя в различных доступных и наиболее привлекательных для ребёнка видах трудовой деятельности.


Раздел II. Содержательный
2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания
Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества:
- социально-коммуникативное развитие;
- познавательное развитие;
- речевое развитие;
- художественно-эстетическое развитие;
- физическое развитие.
Реализация цели и задач данной Программы осуществляется в рамках нескольких направлений воспитательной работы, формирование которых в совокупности обеспечит полноценное и гармоничное развитие личности детей от 1,5 до 8 лет:

1. Патриотическое направление воспитания

2. Социальное направление воспитания

3. Познавательное направление воспитания

4. Физическое и оздоровительное направление воспитания

5. Трудовое направление воспитания

6. Этико-эстетическое направление воспитания

В каждом из перечисленных направлений воспитания существуют свои подразделы, которые тесно взаимосвязаны между собой и обеспечивают интеграцию воспитательной деятельности во все образовательные области, во все виды детской деятельности и культурные практики.

Реализация воспитательных задач идёт в рамках разной деятельности , но ведущими являются культурные практики.

2.1.1. Патриотическое направление воспитания
Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу. 
Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни 
и ее уклада, народных и семейных традиций.
Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:
- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России;
- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением к своему народу, народу России в целом;
- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и будущее своего народа, России.
Задачи патриотического воспитания:
- формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному наследию своего народа;
воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства собственного достоинства как представителя своего народа;
- воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности;
- воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе.
При реализации указанных задач воспитатель  должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:
- ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа;
- организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей 
к российским общенациональным традициям;
- формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека.
 Организация культурных практик в рамках патриотического     воспитания:
1) Проектная деятельность .
 2) Тематические вечера.

3) «Моя Россия» - видео экскурсии по историческим и культурным местам России.

4) Чтение художественной литературы.
2.1.2. Социальное направление воспитания
Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального направления воспитания.
В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение 
в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление 
к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу взросления.
Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается 
в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий для реализации в обществе.
Выделяются основные задачи социального направления воспитания:
1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи 
с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей  в группе в различных ситуациях.

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила.
3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной зрелости и преодоление детского эгоизма.
При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание 
на нескольких основных направлениях воспитательной работы:
- организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, традиционные народные игры и пр.;
- воспитывать у детей навыки поведения в обществе;
- учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах деятельности;
- учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей;
- организовывать коллективные проекты заботы и помощи;
- создавать доброжелательный психологический климат в группе.
Организация культурных практик в рамках социального воспитания

1. Игровые ( сюжетно-ролевые игры, игры – путешествия, игры фантазии, игры – драматизации и др.)

2. Вечера дружбы.

3. Тематические дни.
 Особенности организации:

· Периодичность – 4-5 раз в год

· Весь день посвящён единой теме

· В тематическом дне принимают участие все возрастные группы

· Педагоги каждой возрастной группы разрабатывают образовательные и воспитательные мероприятия в соответствии с возрастом детей

· В конце дня проводится итоговое мероприятие (возможно с участием родителей, социума).
Темы: ДЕНЬ СЕМЬИ, ДЕНЬ КРАСОТЫ, ДЕНЬ КОСМИЧЕСКИХ ПУТЕШЕСТВИЙ, ДЕНЬ ЗЕМЛИ

Игровые « Азбука общения» 
Кинозал «Мудрые сказки».

Досуговая деятельность (Праздники и развлечения, детские досуги)

Чтение художественных произведений детской литературы

2.1.3. Познавательное направление воспитания
Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности познания.
Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, 
в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека.
Задачи познавательного направления воспитания:
1. развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы;
2. формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний;
3. приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, дискуссии и др.).
Направления деятельности воспитателя:
- совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;
- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной 
и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;
- организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования.
Организация культурных практик в рамках познавательного воспитания:
- Коллекционирование.

- Мини – музеи.
- Проектная деятельность.
- Научная лаборатория.
- Сенсорный и интеллектуальный тренинг.
- Река времени.

- Посиделки.
- Познавательно-исследовательская деятельность.
2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания
Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие 
и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок.
Задачи по формированию здорового образа жизни:
- обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического развития ребенка;
- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 
- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, обучение двигательным навыкам и умениям;
- формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и безопасного образа жизни;
- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня;
- воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности.
Направления деятельности воспитателя:
- организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, дворовых игр на территории детского сада;
- создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни;
- введение оздоровительных традиций.
Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене 
и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей.
Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО.
В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой.
Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель  должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:
- формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи;
- формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте 
и чистоте тела;
- формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом;
- включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру.
Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись 
в тесном контакте с семьей.
Формирование основ Здорового образа жизни

Многолетний опыт оздоровительной работы показал, что кроме создания благоприятных условий для развития здорового ребенка, необходимо сформировать у дошкольников осознанное отношение к своему здоровью и обучать детей заботиться о своём здоровье. Развитие элементарных валеологических понятий, основанных на реальных фактах о строении и работе организма, знания о гигиенических нормах и правилах способствует развитию нравственных качеств ребенка и формированию осознанного, бережного отношения к своему здоровью, здоровью окружающих.
Задачи:

1. Организация систематической работы по использованию активных методов укрепляющих и оздоровительных мероприятий (массажей частей тела, дыхательных гимнастик, пальчиковых игр и др.)

2. Расширять знания детей о строении организма человека;

3. Продолжать воспитывать у детей заботу о своем организме, желание быть всегда здоровым; овладеть практическими навыками ухода за телом;

4. Воспитывать у детей самоуважение, чувство социальной значимости, самоутверждения в своей неповторимости, индивидуальности в глазах сверстников и взрослых;

5. Формировать у детей мотивацию на здоровье и здоровый образ жизни.

Совместная деятельность педагога с детьми по валеологии это деятельность детей по самопознанию и самооткрытию. Главным в процессе совместной деятельности является мотивация. Ребёнок сам должен захотеть познавать себя, законы развития своего организма, научиться жить по законам здорового образа жизни. Ведущее место в совместной деятельности педагога с детьми по валеологии - принадлежит яркому, убедительному рассказу педагога и беседе. Рассказ педагога строится в форме путешествий вместе с детьми в различные системы организма. Рассказ возможно прерывать вопросами: «Как ты думаешь?», «Почему?», вовлекая в беседу как можно больше детей. Рассказ сопровождается показом. В этих целях используются наглядные пособия, например картины строение человека или его органов, муляжи и т.д. Рассматривая такое изображение человека, ребенок может показать на себе эти части тела. На занятиях возможно чтение текстов художественной литературы, рассказывание сказок, использование загадок, пословиц и поговорок, имеющих отношение к здоровью и ЗОЖ. Важным методическим приёмом в формирование валеологической культуры является иммагогика - методика проведения сюжетных игр, при которой происходит отождествление участников с персонажами разыгрываемой сказки, игры, проецирование персонажа на себя, эмоциональное переживание его состояния. В такой игре дети обучаются рефлексии, умению управлять своим эмоциональным настроем, комфортному общению в группе.

Организация культурных практик в рамках физкультурного и     

оздоровительного воспитания
1) Проектная деятельность.
2) Тематические дни здоровья.
3) Развлечения
и праздники. 
4) Результативные физические упражнения.

5) Эмоциональная зарядка. 
Игровые ТЕМЫ: «Будь здоров», «Спортивная семья», «Здоровье – это клад», «Быть здоровым – здорово!» и др.

2.1.5. Трудовое направление воспитания
Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет 
в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает 
их к осознанию его нравственной стороны.
Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. Можно выделить основные задачи трудового воспитания.
1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих детей.
2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования.
3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи).
При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание 
на нескольких направлениях воспитательной работы:
· показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников;
· воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена 
с трудолюбием;
· предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали ответственность за свои действия;
· собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности;
· связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, желанием приносить пользу людям.
Организация культурных практик в рамках трудового воспитания

1) Коллективный и индивидуальный труд: в природе, в быту.
2) «Студия» – организация встреч с интересными людьми.

3) Игровые (сюжетно-ролевые игры по профессиям).
4) Трудовая почта и трудовой календарь.

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания
Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения,
с накоплением нравственных представлений.
Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания:
1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений;
2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии 
на внутренний мир человека;
3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми;
4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны 
и других народов;
5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка действительности;
6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, создавать его.
Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:
· учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, интересами, удобствами;
· воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах;
· воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; 
не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом;
· воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться 
с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться 
к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, 
после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести 
в порядок свою одежду.
Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения 
к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей внутреннего мира ребенка.
Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают следующее:
· выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей 
с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения 
и творчества;
· уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение 
их произведений в жизнь ДОО;
· организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.;
· формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова 
на русском и родном языке;
· реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным направлениям эстетического воспитания.
Организация культурных практик в рамках этико-эстетического воспитания

1) Творческая мастерская.
2) Музыкальная гостиная и литературная гостиная.

3) Театральная гостиная.
4) Вернисажи.
5) Детские праздник.
     6)    Посиделки.
7) Игровые («Азбука общения»).
8) «Мир вокруг» (мини-путешествия).

Организация культурных практик по возрастному критерию

	младший возраст
	средний возраст
	старший возраст

	· Игровые

· Сенсорный тренинг

· Развлечения

и  праздники

· Детские досуги

· Эмоциональная зарядка

· Музыкальная гостиная

· Театральная гостиная

· Тематические дни

· Коллективный

и индивидуальный труд

· Посиделки


	· Игровые

· Сенсорный тренинг

· Развлечения, праздники

· Детские досуги

· Эмоциональная зарядка

· Музыкальная гостиная

· Театральная гостиная

· Тематические дни

· Коллективный

и  индивидуальный труд

· Кинозал
«Мудрые сказки»

· Литературная гостиная

· Проектная деятельность

· Коллекционирование
	· Игровые

· Развлечения, праздники

· Детские досуги

· Эмоциональная зарядка

· Музыкальная гостиная

· Театральная гостиная

· Тематические дни

· Коллективный и индивидуальный труд

· Интеллектуальный тренинг

· Результативные физические упражнения

· Кинозал «Моя Россия»

· Коллекционирование

· Мини музеи

· Вечера дружбы

· Мир вокруг

· Вернисажи

· Творческая мастерская

· Трудовая почта и трудовой календарь

· Посиделки
«В
русской      горнице»

· Научная лаборатория

· Река времени

· Проектная деятельность


2.2. Особенности реализации воспитательного процесса
Программа воспитания спроектирована с учетом ФГОС дошкольного образования, особенностей образовательного учреждения, региона и муниципалитета, образовательных потребностей и запросов воспитанников. Определяет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса на ступени дошкольного образования.

Ведущей деятельностью в воспитательном процессе является игровая. Игра широко используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и метод развития, воспитания и обучения в других организационных формах.

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, организаторских способностей, а также от имеющейся материальной базы и качества педагогического руководства. Организованное проведение этой формы работы обеспечивается как непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны воспитателя.

В реализации воспитательного потенциала деятельности педагоги ориентируются на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их воспитанников:

· установление доверительных отношений между педагогом и воспитанниками, способствующих позитивному восприятию детьми требований и просьб педагога, привлечению их внимания к обсуждаемой на занятии информации, активизации их познавательной деятельности;

· побуждение дошкольников соблюдать в детском саду общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (педагогами) и сверстниками (дошкольниками), принципы дисциплины и самоорганизации;

· привлечение внимания дошкольников к лексической теме, организация их работы с получаемой на занятии социально значимой информацией - инициирование ее

· обсуждения, высказывания детьми своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;

· использование
воспитательных
возможностей
содержания
обучения
через демонстрацию
детям

примеров

ответственного,

гражданского

поведения, проявления

человеколюбия
и

добросердечности,

через подбор

· соответствующих
текстов

для

чтения,

проблемных

ситуаций

для обсуждения своспитанниками;

· организация шефства над другими детьми, дающего дошкольникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

· инициирование и поддержка исследовательской деятельности дошкольников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов

Педагоги в воспитательном процессе активно используют наиболее эффективные методы воспитания в сфере развития личности ребенка, это методы, которые обеспечивают создание у детей практического опыта общественного поведения:

· Методы формирования сознания

· Методы формирования опыта поведения и организации деятельности:

Метод приучения ребенка к положительным формам общественного поведения, воспитания нравственных привычек. Основной смысл его заключается в том, что детей систематически в самых разных ситуациях побуждают поступать в соответствии с нормами и правилами, принятыми в обществе. Например, здороваться и прощаться, благодарить за услугу, вежливо отвечать на вопросы, бережно относиться к вещам и т. п. Детей приучают к помощи и взаимопомощи, к проявлению заботы о младших, о старших, к правдивости, скромности. Приучение осуществляется с помощью упражнения, при этом побуждение к поступку, действию связывается с влиянием на чувства ребенка, на его сознание.

Упражнение предполагает включение детей в разнообразную практическую деятельность, в общение со сверстниками и взрослыми в естественных жизненных ситуациях и в специально создаваемых, стимулирующих дошкольников к таким поступкам.

Метод приучения дает наибольший эффект если он сочетается с примером взрослого или других детей. Чтобы ребенок начал действовать по примеру старшего или сверстника, необходимо желание быть похожим на того, кто затронул его чувства, направил деятельность. Желание быть похожим реализуется через деятельность подражания. Когда пример получил отражение в деятельности ребенка, можно говорить о его активном влиянии на личность.

Метод убеждения - воздействие педагога на сознание ребёнка, разъяснение нравственных норм поведения и ценностей. Главный инструмент – слово и педагоги целенаправленно его используют в процессе воспитания.

Метод Воспитания в процессе деятельности ориентирует на: поощрение разумной инициативы и активности воспитанников; чередование их деятельности с культурным, содержательным отдыхом;

Личный пример  – ориентация детей на положительный идеал, неприятие к асоциальным действиям и поступкам. Дети видят поведение педагогов и копируют их, поэтому педагоги должны быть положительным примером для воспитанников и образцом в действиях, поступках, речи и др. Педагоги также должны привлекать внимание детей к положительным примерам в поведении и поступках в литературных произведениях, фильмах, мультфильмах и др. произведениях искусства.( Примеры жизни и деятельности выдающихся людей; примеры из истории своего государства, трудового героизма, примеры из литературы и искусства).

Поощрение - метод внешнего активного стимулирования, побуждения ребенка к положительной, инициативной, творческой деятельности.

Оно осуществляется с помощью общественного признания успехов ребят, награждения, поочередного удовлетворения их духовных и материальных потребностей. Используя поощрения в учебной, трудовой, игровой, общественной, бытовой деятельности детей , педагог добивается повышения эффективности и качества их труда, способствует их самоутверждению.

При организации разных воспитательных ситуаций педагоги используют целенаправленно разнообразные формы работы с детьми:

· беседы воспитателя на этические темы;

· чтение художественной литературы и рассказывание;

· рассматривание и обсуждение картин, иллюстраций, видеофильмов.

Воспитательно значимые проекты и программы

Педагоги детского сада вместе с воспитанниками ежегодно принимают активное участие в проектах различного уровня (муниципального и регионального).

Воспитательные проекты — это не просто мероприятие в стенах детского сада, это продолжение и расширение образовательного процесса, где развитие получают

все участники процесса: дети, родители и педагоги. Родители и дети приобретают опыт по взаимодействию для достижения общей цели, реализуя общие задачи. Родители учатся быть терпеливым и вдумчивым. Дети получают первый социальный опыт участия в конкурсном движении, а родители учатся относиться к соревнованиям серьезно, знакомясь с положениями, условиями и системой оценки.

Проект «Успешный ребенок»

В настоящее время ведущим фактором экономического и социального развития общества становятся интеллектуальные и творческие ресурсы человека. В связи с этим чрезвычайно актуальна проблема развития и поддержки одаренного ребенка в различных сферах деятельности. Именно талантливые дети обеспечат потенциал ресурсов, который позволит сделать качественный скачок в экономической и социальной сфере.

Цель проекта: создание эффективной системы работы, выявляющей, развивающей и поддерживающей разносторонние способности детей и обеспечивающей их личностное

саморазвитие и самореализацию, самоопределение и социализацию.

Задачи проекта:

· создание условий для обеспечения разностороннего развития детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей;

· развитие и реализация потенциальных способностей детей;

· оказание психолого-педагогической помощи детям, проявляющим высокие достижения в освоении образовательной программы дошкольного образования,

· создание условий для развития потенциала педагога в части компетентного выявления и сопровождения высокомотивированных воспитанников;

· формирование современной образовательной и воспитательной среды, обеспечивающей отбор специальных средств обучения, способствующих развитию активности и инициативности, развитию мышления, и познавательно 
· -исследовательских навыков, творчества в разных видах деятельности.

Ожидаемые результаты и оценка результативности проекта:

· развитие системы выявления и поддержки одаренных детей и детей с высокой познавательной мотивацией с момента поступления и до окончания дошкольной группы;

· развитие образовательной среды, обеспечивающей вариативность образования за

счет возможности выбора воспитанниками видов деятельности, проявления активности, самостоятельности и творчества;

· увеличение количества воспитанников, имеющих высокие достижения в конкурсах различного уровня и направления;

Проект: «Эколята - дошколята»

В настоящее время из-за ухудшения состояния окружающей среды возникла необходимость в повышении экологической грамотности каждого человека независимо от его возраста и профессии. Всем, начиная с дошкольного возраста, необходимо понимать, как человек связан с природой и как зависит от неё, какие в природе существуют закономерности и почему человечество не имеет права их игнорировать.

Цель проекта: Создание системы экологического образования дошкольников, направленной на становление у детей научно-познавательного, эмоционально- нравственного, практически-деятельностного отношения к окружающей среде, экологически грамотного и безопасного поведения.

Задачи проекта:

· развитие у детей и их родителей экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным богатствам

· воспитание чувства ответственности за состояние природных ресурсов, умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии;

· - укреплять связи детского сада и родителей.

Ожидаемые результаты и оценка результативности проекта:

· создание современной образовательной среды по экологическому воспитанию дошкольников, обеспечивающей повышение качества дошкольного образования;

· включение в образовательный процесс использования «Экологической тропы» и Центров Эколята.

· приобретение педагогами нового опыта работы по воспитанию экологической культуры дошкольника, повышение профессионального мастерства;

-повышение экологической культуры родителей, понимание необходимости в экологическом воспитании детей.

В рамках данного проекта воспитанники, педагоги и родители принимают участие в конкурсах детского творчества на региональном и муниципальном уровне:

· Живи лес

· Отходам – вторая жизнь

· Зимняя сказка

· Зелёная планета (международный экологический форум)

В перспективе все участники данного проекта продолжат принимать участие в мероприятиях экологической направленности и представят свои новые оригинальные творческие продукты.

Проект «Информационная образовательная и воспитательная среда»

Приоритетным направлением развития современного образования является развитие цифрового образования и внедрение информационных коммуникативных образовательных технологий в воспитательный процесс. Возникает необходимость

соответствовать
новому
уровню
запросов
общества
и
целям
образовательной перспективы.

Цель проекта: достижение нового качества образования за счет внедрения в Образовательный и воспитательный
процесс информационных коммуникативных технологий (ИКТ).

Задачи проекта:

· создание условий для внедрения информационных коммуникативных образовательных технологий в дошкольном образовании ;

·  ознакомление   с   возможностями   применения 
информационных коммуникативных образовательных технологий при организации мероприятий разной направленности

· выявление педагогических методик обучения и воспитания с применением ИКТ

· систематизация, обобщение и распространение опыта по ИКТ в образовательном
и воспитательном процессе

Ожидаемые результаты и оценка результативности проекта:

· Модернизация материально-технической базы;

· включение в образовательный процесс современных ИКТ технологий;

· создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей повышение качества дошкольного образования и воспитательного потенциала.

В рамках реализации данного проекта педагоги активно внедряют в образовательные и воспитательные мероприятия ИКТ и на их основе формируют у детей разные базовые ценности и приоритеты общечеловеческих норм и правил, а также формируют навыки информационной грамотности и культуры (умение работать с информацией).

Для использования ИКТ имеются условия и технические средства - в дошкольной группе: мультимедийный проектор и экран, ноутбуки , принтер цветной. Также  имеется  музыкальный центр для музыкального сопровождения образовательной деятельности, телевизор и DVD плеер для просмотра художественных информационных продуктов. В наличии есть медиатека музыкальных произведений на CD-дисках, аудиокасеты, DVD диски со сказками и мультфильмами.

Проект «Здоровое поколение»
Основной целью является достижение всестороннего развития и качественного улучшения здоровья подрастающего поколения на основе активного приобщения детей к ценностям здорового образа жизни, физической культуры и спорта, а также развития творческих способностей.

Задачи:

· Развитие физкультурно-массовых мероприятий в области дошкольного образования с учетом уникального значения детства для первоначального освоения норм и правил по физическому совершенствованию человека.

· Выявление и распространение инновационного опыта, обеспечивающего гармоничную интеграцию физического и интеллектуального развития детей в образовательных учреждениях и семье.

· Популяризация занятий спортом и здорового образа жизни среди воспитанников, педагогов и родительской общественности.

· Стимулирование творчески работающих коллективов и повышение престижа профессии педагога дошкольного образования.

· Повышение мотивации старших дошкольников к самореализации потенциальных возможностей, поддержка их достижений.

Ожидаемые результаты и оценка результативности проекта:

· активное участие в мероприятиях проекта в воспитанниками старшего возраста

· развитие спортивной инфраструктуры на территории детского сада

· популяризация ЗОЖ среди участников образовательного процесса

В перспективе педагоги детского сада будут принимать участие в спортивных мероприятиях для детей дошкольного возраста в рамках фестиваля «Умка».

Особенности, связанные с работой с детьми с ограниченными возможностями здоровья, в том числе с инвалидностью.

Организация образовательной и воспитательной деятельности с детьми ОВЗ осуществляется в соответствии с рекомендациями ПМПК. Для детей с ОВЗ разрабатывается Адаптированная образовательная программа, приобретаются различные методические и дидактические пособия для коррекции нарушений в развитии детей. 
С детьми ОВЗ проводится индивидуальная коррекционная работа педагогом –психологом, учителем логопедом. Каждый специалист проводит обследование ребёнка и разрабатывает индивидуальный образовательный маршрут на основании заключения ПМПК.

Также в дошкольной группе должна оказывается психолого – педагогическая поддержка детей инвалидов (при наличии). 
Воспитательная работа с детьми ОВЗ и инвалидами проводится в группах общеразвивающей направленности.

При планировании конкретного содержания воспитательной работы в каждой возрастной группе воспитатели учитывают следующие принципы:

· принцип амплификации развития. Основной путь развития ребенка в период дошкольного детства – это амплификация развития (А.В.Запорожец), т.е. обогащение, наполнение наиболее значимыми для ребенка формами, видами и способами деятельности. Это игра, общение со взрослыми и сверстниками, экспериментирование, изобразительная, художественно-театральная деятельность, детский труд и самообслуживание. Эта идея направлена против ускорения темпов естественного развития, искусственного взросления ребенка;

· принцип ведущего вида деятельности детей-дошкольников. Усвоение правил и общечеловеческих ценностей детьми дошкольного возраста более эффективно происходит в игре, чем в ситуации учебного занятия;

· принцип системности коррекционных (исправление или сглаживание отклонений и нарушений развития, преодоление трудностей развития), профилактических (предупреждение отклонений и трудностей в развитии) и развивающих (стимулирование, обогащение содержания развития, опора на зону ближайшего развития) мероприятий;

Детям с особыми образовательными потребностями оказывается педагогическая поддержка, которая характеризуется личностно-ориентированным подходом к каждому особому ребенку.

Особое внимание педагоги должны уделять созданию безопасной предметной развивающей среды, в т. ч. на прогулке, - это важно для обеспечения свободы движений детей с ОВЗ и инвалидов.

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями                  воспитанников в процессе реализации Программы воспитания
В современных условиях дошкольное образовательное учреждение является единственным общественным институтом, регулярно и неформально взаимодействующим с семьей, то есть имеющим возможность оказывать на неё определенное влияние.

В основу совместной деятельности семьи и дошкольного учреждения заложены следующие принципы:

· единый подход к процессу воспитания ребёнка;

· открытость дошкольного учреждения для родителей;

· взаимное доверие во взаимоотношениях педагогов и родителей;

· уважение и доброжелательность друг к другу;

· дифференцированный подход к каждой семье;

· равно ответственность родителей и педагогов.

Не каждая семья имеет опыт воспитания и зачастую родители не могут создать для своих детей благоприятную атмосферу. Неумение родителей наладить контакт оказывает на детей пагубное воздействие. Дети живут с чувством тревоги, и это может послужить причиной конфликтов, агрессии и жестокости. Родители отдают себе отчёт в том, что знают мало методов воспитания детей.

Педагогический коллектив считает, что важно научить родителей создать для детей такую обстановку, которая бы способствовала личностному развитию ребёнка и психологическому комфорту. А нормой в детско-родительских отношениях должно стать взаимовежливое отношение между детьми и родителями.

Основная целью взаимодействия с родителями
Возрождение традиций семейного воспитания и вовлечение семьи в воспитательно- образовательный процесс.
Основные задачи взаимодействия детского сада с семьей:

1) - изучение отношений родителей к различным вопросам воспитания и развития детей, условиям организации разнообразной деятельности в детском саду и семье;

2) - знакомство родителей (законных представителей) с лучшим опытом воспитания в детском аду и семье, а также с трудностями, возникающими в семейном и общественном воспитании дошкольников;

3) - информирование друг друга об актуальных задачах воспитания детей и о возможностях детского сада и семьи в решении данных задач;

4) - создание в детском саду условий для разнообразного по содержанию и формам сотрудничества, способствующего развитию конструктивного взаимодействия педагогов и родителей с детьми;

5) - привлечение семей воспитанников к участию в совместных с детьми и педагогами мероприятиях, организуемых в детском саду, районе, городе области;

6) - поощрение родителей за внимательное отношение к разнообразным стремлениям и потребностям ребенка, создание необходимых условий для их удовлетворения в семье. Работа с родителями строится на принципах преемственности семьи и дошкольного учреждения.

7) формирование психолого-педагогических знаний родителей

Система работы с родителями включает:

· ознакомление родителей с результатами работы МБДОУ на общих родительских собраниях, анализом участия родительской общественности в жизни ДОУ;

· ознакомление родителей с содержанием работы МБДОУ, направленной на физическое, психическое и социально-эмоциональное развитие ребенка;

· участие в составлении планов воспитательной работы, спортивных и культурно- массовых мероприятий, работы родительского комитета

· целенаправленную работу, пропагандирующую общественное дошкольное воспитание в его разных формах;

· обучение конкретным приемам и методам воспитания и развития ребенка в разных видах детской деятельности на семинарах-практикумах, консультациях и открытых занятиях.

Используемые формы и методы сотрудничества с семьями воспитанников.

	Форма работы с родителями.
	Метод работы с родителями.

	1. Интерактивная.
	· Анкетирование, опросы

· Индивидуальные беседы.

· Встреча со специалистами ДОУ

	2. Сотрудничества и поддержки
	· Родительские собрания в разных формах ( игры, консультации, отчёты)

· Утренники, развлечения

· Совместные творческие конкурсы родителей и детей.

· Семинары – практикумы по разным темам в интересах родителей.

	3. Просветительская.
	· Выпуск информационных листов.

· Оформление уголка для родителей.

· Оформление уголка здоровья детей.

· Консультации.

· Оформление папки-передвижки с практическим материалом.

· Использование СМИ для просвещения родителей по проблемам в воспитании и развития дошкольников.

	4. Государственно- общественная.
	· Создание родительского комитета группы (ежегодно).

· Распределение обязанностей между членами родительского комитета.

· Выдвижение кандидатуры в родительский комитет ДОУ.


                  В дошкольной группе МОУ «Сумпосадская СОШ» для установления доверительных отношений между детьми, родителями и педагогами широко используются различные формы совместной деятельности, таки как:

· тематические праздники;

· тематические выставки рисунков;

· тематические выставки поделок;

· утренники и концерты;
·  театрализованная деятельность;

· семейные праздники для семей с детьми раннего возраста;

· благоустройство территории дошкольной группы;

· спортивные праздники и соревнования.

Раздел III. Организационный
3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания
Рабочая программа воспитания  реализуется через формирование социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад дошкольной группы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с уровня дошкольного образования на уровень начального общего образования:

1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения.

2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров рабочей программы воспитания.

3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания.

4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах которых реализуется Рабочая программа воспитания (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).

Условия реализации Рабочей Программы воспитания (кадровые, материально- технические, психолого-педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) описаны  соответствующими пунктами организационного раздела.
Уклад определяется общественным договором (Устав, договор на оказание образовательных услуг по программе дошкольного образования, локальные акты), устанавливает правила жизни и отношений в дошкольной группе, нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми и педагогами, педагогами и родителями, детьми друг с другом. Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка  дневного, недельного, месячного, годового цикла жизни дошкольной группы.

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений:

Базовые: родина, человек, семья, культура, вера, труд, красота, познание, здоровье, дружба, природа.

Инструментальные: сотрудничество, уважение, благодарность, традиция, ответственность, взаимопомощь, аккуратность, почитание старших, бережное отношение к результатам труда.

Правила и нормы: - кодекс этики воспитателя; - положение о спорах и конфликтах; - коллективный договор; - устав; - правила внутреннего трудового распорядка; - родительский договор, и т.д.

Традиции и ритуалы:

· утро добрых встреч (ритуал приветствия);

· ритуал прощания;

· применение малых фольклорных форм в режимных моментах;

· годовой круг праздников: государственных, традиционных праздников культуры, корпоративных, праздников посвящений и проводов, личных и тематических;

· тематические дни и недели;

· системные проекты, ключевые традиционные события, охватывающие всех участников образовательных отношений;

Система отношений в разных общностях:

· культура поведения и общения;

· уважительный характер отношений со всеми участниками образовательных отношений;

· корпоративная культура;

· внимание к каждому человеку и причастность к общему делу;

· бережная забота к ребенку, новым родителям и педагогам;

· культура принятия, уважительное отношение к представителям разных культур, включая детей с ОВЗ;

· наставничество;

· открытые и доверительные отношения с родителями;

· культура поведения в сетевом пространстве и т.д.       
Характер воспитательных процессов:

· построение процессов с учетом возрастных и индивидуальных особенностей ребенка;

· целостный характер воспитательного процесса;

· системный характер воспитания в дошкольной группе, направленный на формирование целостной картины мира;

· культуросообразный характер воспитания в дошкольной группе;

· поддерживающий и безопасный характер процессов воспитания;

· рефлексия профессиональной деятельности педагога как основой эффективности процессов воспитания;

открытость воспитательных процессов во взаимодействии с социальными партнерами; - поиск инновационных форм процесса воспитания в том числе для детей с ОВЗ;

· обеспечивающие безопасность ребенка в цифровом и медиа пространстве;

· деятельное участие каждого педагога в общих событиях;

· привлечение родителей к активному участию в процессе воспитания;

· активное и деятельное участие ребенка в процессе воспитания на основе сотрудничества и деятельной инициативы;

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. Воспитывающая среда – это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его особенности, степень его вариативности и уникальности. Воспитывающая окружающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Она включает в себя предметно-пространственную среду и сообщества:
«взрослый-взрослый», «взрослый – ребѐнок» и «ребѐнок-ребѐнок». Качество этих составляющих характеризует уклад жизни дошкольной группы.

Воспитывающая среда строится по трем линиям:

· «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую воспитанию необходимых качеств;

· «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего достижение поставленных воспитательных целей;

· «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт деятельности, в особенности – игровой.

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДО
При организации совместной деятельности взрослых и детей, для воспитателя рекомендуется позиция равного партнѐра, включѐнного в деятельность с детьми, который

«изнутри» этой деятельности вводит свои предложения и принимает замыслы детей, демонстрирует разнообразные способы действий, решает возникающие в совместной деятельности проблемы вместе с детьми без жѐстких оценок.

- добровольное
присоединение
детей
к
деятельности
(без
психического
и дисциплинарного принуждения);

- свободное общение и перемещение детей во время деятельности (при соответствии организации рабочего пространства);

- открытый временной конец деятельности (каждый работает в своем темпе).    

Единицей воспитания является событие.

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым.

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы дошкольной группы, ситуацией развития конкретного ребенка.

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр.

Проектирование событий  возможно в следующих формах:

· разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско- взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.);

· проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, с носителями значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России.

· создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы, «Театр в детском саду», показ спектакля и т. д.).

Воспитательные события  определяются в рамках календарного плана воспитательной работы. В реализации воспитательных событий принимают участие все педагоги детского сада при активном включении воспитанников и их родителей:

· Совместные социальные и воспитательные проекты долгосрочной направленности ( в течение года).
· Совместное участие в конкурсном движении.
· Организация выставок совместного творчества
детей и родителей в рамках тематических дней.
· Участие в совместных экологических и профилактических акциях разного уровня.
3.3. Организация предметно-пространственной среды
Предметно-пространственная среда (далее – ППС) отражает федеральную, региональную специфику, а также специфику ОО и включает:

·  оформление помещений;

·  оборудование;

·  игрушки. 
ППС отражает ценности, на которых строится программа воспитания, способствовать их принятию и раскрытию ребенком.

Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации.

Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие особенности социокультурных условий, в которых находится организация.

Среда является экологичной, природосообразной и безопасной.

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей.

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину мира.

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде.

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта.

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной группы должна быть гармоничной и эстетически привлекательной.

При выборе материалов и игрушек для предметной пространственной среды педагоги на продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста.

Факторы, которые следует учитывать при организации ППС воспитательного значения:

· Доступность для воспитанников, в том числе детей с ОВЗ и инвалидов всех помещений, где осуществляется воспитательный процесс.

· Свободный доступ воспитанников к играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающих все основные виды деятельности , воспитательные мероприятия, культурные практики и др.

· Следует всячески ограждать детей от отрицательного влияния игрушек, которые: провоцируют ребенка на агрессивные действия и вызывают проявление жестокости, провоцируют игровые сюжеты, связанные с безнравственностью и насилием, выходящим за компетенцию детского возраста.

Правильно организованная ППС воспитательная среда позволит:

· Каждому ребёнку найти занятие по душе.

· Поверить в свои силы и способности.

· Быть самостоятельными, инициативными.

· Научиться взаимодействовать со взрослыми и сверстниками.

· Понимать и оценить их чувства и поступки.

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса
В дошкольной группе работают грамотные педагоги. Педагогические работники  обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий для реализации воспитательных задач в Программе воспитания. Общая численность педагогических работников в дошкольной группе МОУ «Сумпосадская СОШ»  4 человека (старший воспитатель, два воспитателя, педагог-психолог -1).

Высшее образование – 1 человек

Среднее специальное образование (педагогическая направленность) - 2 человека 

	Высшая категория
	1кв.кат
	Соответствие занимаемой должности
	Нет категории

	нет 
	нет
	2 педагога
	1 педагог-


Уровень квалификации педагогов МБДОУ позволяет эффективно организовать реализацию рабочей программы воспитания и включить всех участников образовательного процесса в воспитательные события разного уровня.
3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания
Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения реализации программы воспитания в МБДОУ включает:

- Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся”.

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО).

- План мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.

- Распоряжение Минпросвещения России от 23.08.2021 N Р-196 «Об утверждении примерного календарного плана воспитательной работы на 2021/2022учебный год».

- Примерная рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования (одобрена решением федерального учебно-методического объединения общего образования от 01.06.2021 № 2/21),

Локальные акты МОУ  «Сумпосадская СОШ»:

- Устав МОУ  «Сумпосадская СОШ»;
- Основная образовательная программа дошкольного образования МОУ  «Сумпосадская СОШ»;
- Годовой план работы на 2021-2022 учебный год;

- Календарный учебный график на 2021-2022 учебный год;

- Рабочая программа воспитания на 2021-2022 учебный год.

Перечень программ и пособий по направлению

« Социальное воспитание »

	Программы
	Методические пособия

	Примерная основная общеобразовательная Программа дошкольного образования

«От рождения до школы»

под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой
	1. Петрова В.И. Стульник Т.Д. Этические беседы с детьми 4-7 лет. – М.: Мозаика-Синтез, 2008

2. Зеленова. Н.Г, Осипова Л.Е. . Мы живем в России. Старшая группа. / М: 2009

3. Зеленова. Н.Г, Осипова Л.Е. Мы живем в России. Подготовительная группа. / М: 2009

4. Захаров А.И. Как предупредить отклонения в

поведении ребенка. / М.: Просвещение, 2004

5. Сказкотерапия для дошкольников./ М.:ЦГЛ, 2003.

6. Бондаренко А.К. Дидактические игры в детском саду: Книга для воспитателя дет.сада /А.К. Бондаренко.1991

7. С чего начинается Родина (Опыт работы по патриотическому воспитанию в ДОУ)/Ред. Л.А. Кондрынской.-М.:сфера,2004

8. Воспитание детей в игре: Пособие для воспитателей дет.сада/ Сост. А.К.Бондаренко, А.И.Матусик.- М.: Просвещение,1983

9. Игра дошкольника/Л.А. Абрамян , Т.В.Антонова; под. Ред. С.Л. Новоселовой – М.: Просвещение,1989.

10. Игры и игровые упражнения по развитию умственных способностей у детей дошкольного возраста / Сост. Л.А. Венгер, О.М. Дьяченко. – М: просвещение, 1989

11. «Социально – нравственное воспитание детей старшего возраста» - И.Ф.Мулько 2005 год


Перечень программ и пособий по направлению : «Трудовое воспитание »

	Программы
	Методические пособия

	Примерная основная общеобразовательная Программа дошкольного

образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой 
	1. Воронцов В.В.. Уход за комнатными растениями. / М.: ЗАО Фитон, 2003.

2. Нечаева. В.Г Воспитание дошкольника в труде. / М.,2003

3. Т.С.Комарова «Трудовое воспитание в д/с Программа и методические рекомендации с детьми 2-7 лет» - 2009г 4.Кокорева Н.Н.. Любить труд на родной земле./М.: Просвещение, 2005

5. Васильева М.А. Трудовое воспитание детей дошкольного возраста./ М.: Просвещение, 2004

6. Маркова.Т.А. Воспитание трудолюбия дошкольников./ М.,2004


Перечень программ и методических пособий по направлению

«Познавательное воспитание»

	Программы
	Методические пособия

	Примерная основная общеобразовательная Программа дошкольного

образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой
Программа «Детское экспериментирование О.В.Дыбина» 2006 год
	1.Н.Е.Веракса А.Н Веракса «Познавательное развитие в дошкольном детстве» - 2012 год 2.Е.О.Смирнова Т.В.Ермакова «Развитие предметной деятельности и познавательной способности детей»- 2008 год 3.М.П.Костюченко «Исследовательская

деятельность на прогулках» - 2014 год Л.Н.Меньшикова «Экспериментальная

деятельность детей 4-5 лет» - 2009 год 4.В.В.Москаленко «Опытно – экспериментальная деятельность детей» - 2013 год

5.Иванов А.И. Естественно-научные

представления и эксперименты в детском саду. Сфера, 2005


Перечень программ и методических пособий по направлению

«Познавательное воспитание»

	Программы
	Методические пособия

	Примерная основная общеобразовательная Программа дошкольного

образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой,

Николаева С.Н Юный эколог. Программа и условия ее реализации в детском саду.- М.: Мозаика– Синтез, 2004
	1. Иванова А.И. Методика организации экологических наблюдений и экспериментов в детском саду: Пособие для работников ДОУ .- 2004.

2. Конспекты занятий во второй младшей группе детского сада. Практическое пособие для воспитателей и методистов ДОУ.-Воронеж, 2008. 3.Куликовская И.Э.Детское экспериментирование. Старший дошкольный возраст: Учеб. Пособие/ И.Э. Куликовская,Н.Н. Совгир. – м.: Педагогическое общество Росси,2003

4. Попова О.И. Экологическое воспитание дошкольников. 1995.

5. Шорыгина Т.А. Зеленые сказки: Экология для малышей.-М.: Книголюб, 2005.

6. О.М.Масленникова А.А.Фиоипченко

«Экологические проекты в детском саду» - 2014 год 7.О.А.Соломенникова «Занятия по формированию элементарных экологических представлений « - 2014 год
8. Т.М.Бондаренко «Экологическое воспитание детей 5-7 лет»- 2012 год

9. О.Ф.Горбатенко «система экологического воспитания в ДОУ» - 2008 год
10. Ю.А.Вакуленко « Воспитание любви к природе у дошкольников» - 2013 год


Перечень программ и пособий по направлению: 
«Этико – эстетическое воспитание »

	Программы
	Методические пособия

	Примерная основная

общеобразовательная

Программа дошкольного образования «От рождения до школы» под ред.

Н.Е.

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, Москва
Дополнительная программа

Программа И.А.Буренина

«Ритмическая мозаика» -2003 год
	1. Зацепина М.Б. Музыкальное воспитание в детском саду.- М.: Мозакика-Синтез, 2007

2. Зацепина М.Б. Культурно-досуговая деятельность.

– М., 2004

3. Зацепина М.Б., Антонова Т.В. народные праздники в детском саду. М.: Мозаика-Синтез, 2008

4. Музыка детям» Н.А.Метлов 1995 г

5. Журнал «Музыкальный руководитель» конспекты занятий

6. «Учите детей петь» Т.М.Орлова, С.И.Бокина 1998 г

7. «Разбудим голосок» С.А.Арефьева 1994 8.Н.ББарсукова , Н.Б.Вершинина «музыка в детском саду» -2001 год

9.В.В.Михеева «развитие эмоциональной двигательной сферы детей» - 2014 год 10.О.А.Скопинцева «развитие музыкально – художественного творчества дошкольников» - 2011 год

11. И.П.Рачеева «Организация и формы проведения музыкальных игр в ДОУ» - 2013 год.

12. Л.Г Арабанова «Музыкальные занятия и развлечения со старшими дошкольниками» - 2009 год

13. Грибовская А.А « Дошкольникам о народном искусстве». Учебно-наглядное пособие для детей дошкольного возраста.-2012 год


Перечень программ и пособий по направлению

«Физическое и оздоровительное воспитание»

	Программы
	Методические пособия

	Примерная основная общеобразовательная Программа дошкольного

образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, Москва,
	1. 1.Голубева. Л.Г. Гимнастика и массаж для самых маленьких. / М.: Мозаика-Синтез, 2006.
2. 2. Синкевич. Е. А Физкультура для малышей. / СПб.: 2001
3. 3. Развитие движений ребенка-дошкольника. Из опыта работы/ Под ред. М.И.Фонарева.-М.: Просвещение, 1975.
4. 4. Тимофеева Е.А., Сагайдачная Е.А., Кондратьева Н.Л. Подвижные игры: хрестоматия и рекомендации: Методическое пособие. Часть 1.-М.: Издательский дом «Воспитание дошкольника», 2008.
5. Лысова В.Я., Яковлева Т.С. и др. Спортивные праздники и развлечения. Сценарии младший и
средний дошкольный возраст, - М: Издательство Аркти, 2001.

6. Утробина К.К. Занимательная физкультура для дошкольников 3-5 лет, - 2003.
7. Луконина Н.Н. Физкультурные праздники в детском саду, - М: Айрис-пресс, 2007.

8. Моргунова О.Н. Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ, - Воронеж:ЧП Лакоценин, 2007.

Э.Я. Степаненкова Сборник подвижных игр.



Перечень программ и пособий по направлению

«Патриотическое воспитание»

	Программы
	Методические пособия

	Примерная основная общеобразовательная Программа дошкольного

образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой
	1. Серия книг для развития детей дошкольного возраста по социокультурным истокам - «Семейные традиции», «Верность родной земле», «Мудрое слово», «Сказочное слово»,«Добрые друзья»,
«Матери и рукодельницы», «Светлый образ» - Издательский дом Истоки – Москва 2006 и 2007 год под редакцией профессора РАЕН И.А.Кузьмина.

2. Истоковедение – издание №5 издательский дом Истоки Москва 2007 год.

3. « Избранное»- сборник стихов поэта О.М.Батова Макарьев 1998 год

5.«Тень родного города» стихи разных лет А.Н.Малышева Макарьев 2001 год 6.поэтический сборник «Я деревенская сердцем» А.Г.Антонова Макарьев 1998 год.

7. Савенков А.И. Маленький исследователь.- Ярославль: Академия развития, 2002.

8. Минаева В.М. Развитие эмоций дошкольника:

Пособие для практических работников
детских дошкольных учреждений.- М.: «Аркти»,1999.




3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых
 личностных результатов в работе с особыми категориями детей
Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития.

Инклюзия является ценностной основой уклада и основанием для проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.

На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных отношений.

На уровне воспитывающих сред:

ППС строится как максимально доступная для детей с ОВЗ;
· событийная воспитывающая среда  обеспечивает возможность включения  каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества;

· рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.

На уровне общности:

· формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями.

· Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития.

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых.

Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных образовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, являются:

- полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания;

- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;

- формирование
и
поддержка
инициативы
детей
в
различных
видах
детской деятельности;

- активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка.

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольного воспитания являются:

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности;

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей;

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об окружающем мире;

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ;

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.

3.7. Примерный календарный план воспитательной работы
Примерный план воспитательной работы строится на основе базовых ценностей по следующим этапам:

· погружение-знакомство,
которое
реализуется
в
различных
формах
(чтение, просмотр, экскурсии и пр.);

· разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие продукты;

· организация события, которое формирует ценности.
Данная последовательность является циклом, который при необходимости может повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте неограниченное количество раз.

Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с яркого события, после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному содержанию на основе ценности.

События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут быть интегративными. Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации воспитательного цикла. В ходе разработки должны быть определены цель и алгоритм действия взрослых, а также задачи и виды деятельности детей в каждой из форм работы.

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику на основе наблюдения за поведением детей.  В фокусе педагогической диагностики находится понимание ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его поведении.

Календарный план воспитательной работы разновозрастной дошкольной группы  МОУ «Сумпосадская СОШ» детский сад «Росинка»  входит в содержание рабочей Программы воспитания и составлен с целью конкретизации форм и видов проводимых воспитательных мероприятий в 2021-2022 учебном году.

Календарный план воспитательной работы разделен на модули, которые отражают направления воспитательной работы дошкольной группы в соответствии с рабочей программой воспитания. План содержит мероприятия, которые планируются в сотрудничестве с социальными партнерами:

· МОУ «Сумпосадская СОШ»

· Школьный Краеведческий музей «История села Сумский Посад».

· Дом культуры с. Сумский Посад.

· Спорткомплекс «Онего» 
· Пожарная часть ПЧ-63
· Библиотека с. Сумский Посад.

· ФАП с. Сумский Посад.

Календарный план воспитательной работы является открытым для внесения изменений.

Календарный план составлен в соответствии с Распоряжением Минпросвещения России от 23.08.2021 N Р-196 "Об утверждении примерного календарного плана воспитательной работы на 2021/2022учебныйгод".

· 2021 год - Год науки и технологий;

· 2021 год - 800-летие со дня рождения Александра Невского;

· 2022 год - Год народного искусства и нематериального культурного наследия России.

Основные понятия, используемые в Программе (глоссарий): 
Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий
для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных,
духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения
в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде;
Образовательная ситуация – точка пересечения образовательного процесса 
и педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют свои программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной позиции. Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. Воспитательные события являются разновидностью образовательных ситуаций.
Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет в себе цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной социокультурной ситуации, определяет состав становящихся способностей и качеств. Потенциал образовательной среды
для решения целей воспитания личности позволяет говорить о воспитывающей среде. 
Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая единые ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – это качественная характеристика любого объединения людей, определяющая степень их единства и совместности (детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-родительская). 
Портрет ребенка – это совокупность характеристик личностных результатов
и достижений ребенка на определенном возрастном этапе.
Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие основные модели социального поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни и деятельности.
Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка
к инициативе в игре, познании, коммуникации, продуктивных видах деятельности,
как способность совершать нравственный поступок, размышлять о своих действиях
и их последствиях.
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся
на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельность 
и социокультурный контекст.
� п. 2 ст. 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 






